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IDENTIFICACAO

1.1 - Instituigdo: Prefeitura Municipal de Nova Colinas — MA
Enderego: Rua S3o Francisco, s/n, Centro
CEP: 65.808-000
CNPJ: 01.608.768/0001-05
Gestor Municipal: Josei Régo Ribeiro
Cargo: Prefeito Municipal de Nova Colinas — MA

1.2 — Orgdo: Secretaria Municipal de Saude de Nova Colinas - MA
Fundo Municipal de Satide — CNPJ: 11.848.497/0001-19
Endereco: Rua S3o Francisco, s/n, Centro
Gestor da Satde: Raquel dos Santos Caldas
Lei de criagdo do FMS — Lei: 009 — 13/03/1997

1.3 - Conselho Municipal de Satide de Nova Colinas — MA
Enderego: Rua S3o Francisco, s/n, Centro
Presidente: Maria de Lara da Silva Santos Batista
Segmento Trabalhador
Lei de Criagdo do CMS:206/2019
Uitima eleigdo do CMS: 10/02/2023

1.4 - Plano de Saide
Periodo do Plano de Saide: 2022 -2025
Status do Plano: Aprovado

1.5 Informagdes sobre Regionalizagio

Regiiio ' Area (Km?) Populacio Densidade
) (Hab)
Regido de Satde - Balsas 21.871,42 km? 182.415 103,17 hab/km?
Fonte: IBGE
01. Alto Parnaiba

02. Balsas

03. Feira Nova do Maranh&o
04. Formosa da Serra Negra
05. Fortaleza dos Nogueiras
06. Loreto

07. Nova Colinas

08. Riachao

09. Sambaiba

10. S&o Félix de Balsas

11. S0 Pedro dos Crentes
12. Sao Raimundo das Mangabeiras
13. Tasso Fragoso




APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Saude de Nova Colinas — MA, apresenta o Relatério
Anual de Satde 2023, referente as Acﬁes/Atividadels e Servigcos realizados com
base na Programacio Anual de Satde - PAS/2023, que operacionaliza as a¢Ses que
foram expressas no Plano Municipal de Satde, cujo propdsito esta voltado para a
consolidacdo da gestdo no fortalecimento do SUS.

Este documento atende ao preceito constitucional, a portaria N2
3.176/GM/MS, de 24 de dezembro de 2008 e o decreto n2 7508, de junho de 2011,
trata-se de uma importante ferramenta de monitoramento e avaliagdo das"ac(‘ies
realizadas pela gestdo, de modo a permitir uma anilise da Politica de Salde
desenvolvida no municipio, demonstrado os avangos alcancados e os
redirecionamentos para ajustes do Plano Municipal de Saude.

No muni;ipio tem um Conselho Municipal de Saide atuante, cujo objetivo é
deliberar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e os rumos da Politica Municipal de
Satde contemplado no Plano Municipal de Saude, inclusive no que se refere a
aplicagdo dos recursos orgamentarios e financeiros, concretizando assim o
Controle Social. .

A Secretaria Municipal de Salde, representada pela darea técnica e
coordenagdes municipais, acompanharam as agdes com responsabilidades e com o
objetivo do cumprimento das metas para o periodo, tendo a-oportunidade de
refletir sobre elas e discutir aquelas que foram executadas e também as que n3o
forma alcangadas.

Portanto o intuito da andlise desse instrumento é que possa contribuir para que
a Secretaria Municipal de Sauide em Parceria com o Conselho Municipal de Satde
venha cumprir sua fungdo principal que é ampliar o acesso e a qualidade da Saude,
garantindo a Humanizacdo no Atendimento dos usuarios do SUS no Municipio de
Nova Colinas - MA.




1. introdugdo

O Relatério Anual de Gestdo- RAG do ano de 2023 apresenta as realizagdes, os
resultados obtidos em fungdo das metas programadas, assim como o impacto
alcangado em fungdo dos objetivos estabelecidos. Contempla também o grau de
eficacia e efetividade alcangado pela estrutura e organizagdo em fungdo dos recursos
aplicados e dos resultados alcancados.

A elaborag3o do Relatdrio de Gestdo representa uma " Prestagdo de contas" do
que foi explicitado no Plano Municipal de Satde e Programagdo Anual de Saude. A sua
producdo deve ser entendida como um verdadeiro processo participativo de avaliagdo,
em que os obstaculos sdo discutidos com gestor ea equipe técnica.

As instancias do Sistema Unico de Salde - SUS, devem priorizar as agdes,
construindo modelos de avaliacdo que sejam aperfeigoar dos gradativamente, por
meio das experiéncias acumuladas na sua implementagdo.

A atual administragdo tem se esfor¢ado bastante no que se refere a fazer cumprir
as Metas estabelecidas no Plano Municipal de Saude e conta com o apoio do Poder
Executivo, Legislativo e diversos 6rgdos, ressaltando a parceria do Controle Social, cujo
o mesmo tem mantido presente em todas as reunides e decisbes para o bom
andamento da Salde, ambos fazendo com que a comunidade tenha acesso aos
servigos de saude conforme a legislagao vigente, '




2.0 ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE

A rede de Atendimento da Secretaria Municipal de Salide atualmente esta

estruturada dessa forma:

Tipo de estabelecimento Total Municipa | Dupla
|
Unidade B3sica de Satude 03 03 00
Unidade Mista Casa de Satide Nossa 01 00 01
Senhora Santana
Laboratodrio de Anélise Clinica José do 01 01 00
Ica
Secretaria Municipal de Saude 01 01 00
Centro de Saude 01 01 00
Academia da Saude 01 01 00
2.1 Estrutura Organizacional
UNIDADE DE SAUDE CNES | LOCALIDAD | SUS | SITUACAO
E
Unidade Mista Casa de Satide Nossa 265583 | Zona urbana X Préprio
Senhora Santana 7
Unidade Bésica de Saude Agostinho 585128 | Zona Rural X Préprio
Rodrigues 9
Unidade Basica de Salide Barra 670093 | Zona Rural X Préprio
Verde 4
Unidade Basica de Satide Josefa 585130 | Zona Rural X Préprio
Morais 0
Centro de Sadde Candida Silva Rego | 264542 | Zona urbana X Proprio
4 .
Secretaria Municipal de Saude 656571 | Zona urbana X Proprio
) 3
Academia da Satde José Elsivan Rego | 919900 | Zona urbana X Préprio
4
Laboratodrio de Anadlises Clinicas Zé 585126 | Zona urbana X Préprio
do Ica 2
2.2 Recursos Humanos
Quadro de Servidores
Quantidade Tipo de Vinculo
Profissional Atual Necessaria Contrato | Concurso
Agente de Controle de |02 02 00 02

et




endemia

Agente Comunitariode |02 02 00 16
Saude

Assistente de Salide 16 16 00 16
Agente Administrativo |02 28 00 02
Aux. Cirurgido Dentista {02 02 00 02
Bioquimico/ 03 03 0o 03
farmacéuti;o

Cargo em comissdo 02 02 01 01
Cirurgidao Dentista 02 02 00 02
Digitador 02 02 01 01
Enfermeiro 06 06 01 05
Educador fisico ‘01 01 01 00
Recepcionista 03 02 01 02
Fiscal da Visa 03 03 00 03
Fisioterapeuta 01 01 01 00
Fonoaudidlogo 01 01 00 01
Médico 04 04 02 02
Motorista 05 00 01 04
Nutricionista 01 01 00 01
Psicologo 02 01 00 01
Aux. De Servigos Gerais |15 00 00 15
Técnico em 21 21 00 21
enfermagem

Técnico em Radiologia |02 02 00 02
Vigilante 06 00 04 02
Veterinario 01 01 00 01




3. OBJETIVOS
3.1 Geral
Consolidar as agdes Basicas em Saude, visando melhoria da qualidade de vida da
populacdo, através da implementagdo das agdes de promogdo, prevencdo -e
recuperagdo humanizadas, para que assim diminua a utilizagio dos servigos
hospitalares de satide curativa.

y

3.2  Especificos
Estabelecer o controle Social, junto ao Conselho Municipal de Saude.
Incluir a comunidade em todas as acdes propostas e metas desenvolvidas na area de

Saude.

Garantir a popula¢do o acesso incondicional aos servigos de saude, no atendimento de
suas necessidades basicas. '

_Desenvolver parcerias com entidades governamentais e ndo governamentais, em
campanhas educativas para prevengdo de doengas e agravos e promogdo da satde.
Fazer valer os pactos realizados com outras referéncias, garantindo o atendimento da
populag¢do nos servigos especializados.

Implantar as a¢bes de combate as doencas causadas por vetores principalmente,
leishmaniose, Aedes Aegypti.

Combater as doengés imunopreveniveis através de campanhas de vacinas.

Implantar acdes de reabilitagdo dos doentes cronicos, com sequelas fisicas e
neuroldgicas. ‘

Estabelecer a humanizagdo do atendimento em todos os niveis de atengdo a saude.
Garantir o controle social nos servigos de satde.

4 . Dados Demogrificos e de Mortalidades

Populagao do uitimo Censo 5.021

Densidade demografica 6,76 :
: hab/Km | 4.1 POPULAGAO -

SEXO E FAIXA ETARIA

~ ULTIMO CENSO (2022)

Faixa Etaria Homem Mulher Total

oo




0204 anos : 199 182 381
05 a 09 anos 224 191 415
10 2 14 anos 242 226 468
15 a 19 anos 285 258 543
20 a 29 anos 400 356 756
30 a 39 anos 375 360 735
40 2 49 anos 319 289 608
50a59 anos. v 252 | 215 467
60 a 69 anos 162 162 324
70 a 79 anos ' 116 101 217
80 anos a mais 59 48 107
TOTAL -- 2.633 2.388 5.021
DIGISUS
4.2 NASCIDOS VIVOS

4.2.1 Nimero de Nascido de mie residentes no municipio

Unidade de 2015 | 201 | 201 | 201 | 201 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Federacdo 6 7 8 9

Nova Colinas -MA 81 129 | 114 | 108 90 | 80 101 90 95
Sinasc

5. DEPARTAMENTO

5.1 ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR

O municipio conta com uma Unidade Mista de Saliide que atende as urgéncias e
emergéncias, internagdes, partos e cirurgias eletivas. Oferece ainda servigos como
ultrassonografias.

No exercicio de 2023, foram realizados procedimentos cirurgicos e 73 partos,
sendo .04 partos normais e 69 cesarianos. € importante destacar que fora muitos
procedimentos que ndo é de responsabilidade do municipio, mais para facilitar o

Ko




atendimento o municipio estd oferecendo para melhor recuperar a salde de seus
municipes. Vale destacar que isso gera despesas a mais para 0 municipio vem
conseguindo oferecer os servicos.

cODIGO DESCRICAO DO PROCEDIMENTO QUANT. REALIZADA
0300101003 | CONSULTAS DE PROFISSIOANIS DE NIVEL 1.450
0 SUPERIOR
0301060100 | ATENDIMENTO ORTOPEDICO com 441
| MOBILIZACAO PROVISORIA
0301100039 | AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 7.391
0301100101 | INALACAO / NEBULIZACAO . 2.422
0301100152 | RETIRADA DE PONTOS DE CIRUGIAS 223
BASICAS (POR PACIENTE)
0410110023 | CURATIVO GRAU | COM OU SEM 6.536
DEBRIDAMENTO :
0401010066 | EXCISAO E/OU SUTURA SIMPLES DE 601
PEQUENAS LESOES/ FERIMENTOS DA
PELE / ANEXOS E MUCOSA
0401010074 | EXERESE DE TUMOR DE PELE E 510
ANEXOS/CISTO SEBACEQ/LIPOMA
0401010112 | RETIRADA DE CORPO  ESTRANHO 305
SUCUTANEO
0301100020 | ADMINSITRACAO DE MEDICAMENTOS 8.104
RAIO X 423
, ULTRASSONOGRAFIA 130
Fonte SAI/SUS 2023
O laboratério municipal disponibiliza os seguintes exames:
e Hemograma; .
o Tipagem sanguinea;
e Vhs;

Coagulograma;
Contagem de plaquetas;
Glicose;
Colesterol;
Triglicerideos;
Uréia;
Creatinina;
TGO

TGP;

Acido Urico;
Aslo;

PCR;

Latex;



VDRL;
Urina;
Fezes;
PSA

Total de exames realizados no ano de 2023: 10.680

cODIGO DESCRICAO DO EXAME | QUANT. REALIZADA

0201020041 | COLETA DE MATERIAL P/ EXAME 702
LABORATORIAL

0202010120 |.DOSAGEM DE ACIDO URICO 179

0202010295 | DOSAGEM  DE  COLESTEROL 1.049

' TOTAL

0202010317 | DOSAGEM DE CREATININA 844

0202010473 | DOSAGEM DE GLICOSE 972

0202010651 | DOSAGEM DE TRANSAMINASE 711
GLUTAMINICO — PIRUVICA (tgp)

0202010643 | DOSAGEM DE TRANSAMINASE 690
GLUTAMINICO — OXALACETICA
(TGO)

0202010678 | DOSAGEM DE TRIGLICERIDEOS - 779

0202010694 | DOSAGEM DE UREIA- 558

0202020029 | CONTAGEM DE PLAQUETAS 31

0202020150 | DETERMINACAO DE VELOCIDADE 64
DE HEMOSSEDIMENTACAO (VHS)

0202020380 | HEMOGRAMA COMPLETO 1.401

0202030202 | DOSAGEM DE PROTEINA C 403
REATIVA

0202030300 | PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI 197
— HIV -1 + HIV — 2(ELISA)

0202030474 | PESQUISA DE  ANTICORPOS 127
ANTIESTREPTOLISINA O (ASLO)

0202031179 | TESTE NAO TREPONEMICO P/ 80
DETECCAO DE SIFiLIS EM
GESTANTES

0202031110 | TESTE NAO TREPONEMICO P/ 82
DETECCAO DE SIFILIS

0202050092 | ELEMENTOS DE  CARACTERES 03
FISICOS, ELEMENTOS E
SEDIMENTOS DA URINA

0202050254 | PESQUISA DE GONODOTRODINA 47

: CORIONICA (BETA HCG)

0202120023 | DETERMINAGAO  DIRETA E 33
REVERSA DE GRUPO ABO

0202020070 | DETERMINACAO TEMPO  DE 114
COAGULAGAO

|




0202020096 | DETERMINACAO TEMPO . DE 11
" | SANGRAMENTO - DUKE
0202120104 | TITULACAO DE ANTICORPOS ANT! 33
A E/OU ANTI B
0202040127 | PESQUISA DE OVOS E CISTOS 244
PARASITAS
TOTAL DE EXAMES REALIZADOS 9.351
Fonte SAI/SUS 2023
5.2 ATENCAO BASICA

A Atengdo Bésica é desenvolvida com o mais alto grau de descentralizagdo e * -
capilaridade, ocorrendo no local mais préximo da vida das pessoas. Deve ser o contato
preferencial dos usudrios, a principal porta de entrada e centro de comunicagdo com
toda a Rede de Atengdio 2 Saide. Por isso, é fundamental que se oriente pelos
principios da universalidade, da acessibilidade, do vinculo, da continuidade do cuidado,
da integralidade da atencdo, da responsabilizagdo, da humanizagdo, da equidade e da
participag¢ao social.

A territorializacio é a base do trabalho das Estratégias de Satde da Familia —
ESF, par a prética da vigilancia em saude. O fundamental propdsito deste processo é
permitir eleger prioridades para o enfrentamento dos identificados nos territorios de
atuagdo, o que refletira nas definices das ag6es mais adequadas, contribuindo para o
planejamento e programacao local. '

Para tanto, é necessdrio o reconhecimento e mapeamento do territdrio,
segundo a légica das relagBes e entre as condicdes de vida, salde e acesso as aglOes e
servicos de saude. Isso implica um processo de coleta e sistematiza¢do de dados
demograficos, socioecondmicos, politico- culturais, epidemioldgicos e sanitarios que,
posteriormente, devam ser interpretados e atualizados periodicamente pela equipe de
satde.

Cada equipe de Atengdo Basica estd vinculada a um contingente populacional e
a uma regidio geogréfica, especifica e deve obedecer, em sua atuagdo, aos atributos
preconizados pelo ministério da saude: vinculo acompanhamento longitudinal, co-
responsabilizacdo, coordenagdo do cuidado e acesso.

A Atenc3o Basica no municipio de Nova Colinas estd estruturada:

e 03 Estratégias Salude da Familia: sendo 02 equipes vi{nculadas na
sede do municipio e 01 equipe na zona rural;




e 01 Equipe de Nucleo de Apoio a Satide da Familia — NASF 3, com
os seguintes profissionais: Fisioterapeuta 01; Nutricionista 01;
Fonoaudiéloga 01; Psicdlogo 01 e Assistente Social 01.

e Vale ressaltar que estes profissionais prestam atendimento
individualizado e coletivo.

e 02 Estratégias de Satide Bucal — ESB, sendo 01 equipe na sede do
municipio e 01 equipe zona rural.

e 02 UBS de Saude sem vinculo de ESF, nos povoados Vargem e
‘Barra Verde.

E importante destacar que as Esf, desenvolvem suas ages e servigos de forma
humanizada respeitando os principios do SUS e da Atencdo Basica. Os servicos
ofertados pelos profissionais na UBS e no domicilio: consultas médicas, consultas de
enfermagem, acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criangas,
imuniza¢do, pré-natal, acompanhamento de hipertensos e diabéticos, Vvisitas
domiciliares, reunides na comunidade e nas UBS, atividades coletivas, agbes de
promogdo a salde :da populagdo em geral e dos grupos prioritdrios, afericdo da
pressdo arterial, teste de glicemia capilar, preventivos do céncer do colo de utero,
testes rapidos para HIV, sifilis, 'hepatites C e B; curativos; administracdo de
medicamento, suturas, retira de pontos, nebulizagdo, acompanhamento das
condicionalidades do bolsa Familia. Segundo fonte do ESUS-AB no ano de 2023 foram
realizados atendimentos individuais 5.380; atendimento odontoldgico 736;
procedimento 3.264 e visita domiciliar 56.283.

Vale destacar, ainda que todas as UBS receberam reparos/reformas no sentido
de melhorar suas estruturas fisicas para melhor atender os seus usudrios, visando
ainda acesso com qualidade aos servigos de saude.

Os Programas/Sistemas ativos no municipio: Estratégia Satde da Familia — ESF;
Estratégia Saude Bucal — ESB; NASF 1 — Nuicleo de apoio a satde da Familia; HIPERDIA —
Programa de Hipertensos e Diabéticos; TB/HANSEN — Tuberculose e Hanseniase;
Programa Salde da Mulher; Puericultura — Programa da crianga; Imunizagdo;
Programa Satide na Escola — PSE; Programa de melhoria do Acesso e da Qualidade dos
servicos de sadde na Atengiio Basica — PMAQ; Assisténcia Farmacéutica ( Farmacia
Basica); ESUS-AB — Sistema de Informagdo da Atengéo Bésica, Programa Mais Médico
para o Brasil.

5.3 VIGILANCIA EM SAUDE

A Vigildncia em Salde estd relacionada as préticas de atencdo e promocdo da
satide dos cidad3os e aos mecanismos adotados para preven¢do de doengas. Além
disso, integra diversas areas de conhecimento e aborda diferentes temas, tais como
politica e planejamento, territorizagdo, epidemiologia, processo salde-doenca,




condigdes de vida e situagio de satide das populagdes, ambiente e salide e processo
de trabalho. A partir dai, a vigildncia se distribui entre: epidemiologia, ambiental,
sanitéria e saude do trabalhador.

O controle de riscos abarca acdes de promogdo especifica contra atores
ambientais e comportamentais, envolvendo ag¢des de Vigilancia Sanitdria e Vigilancia
Epidemioldgica. ‘

No Municipio de Nova Colinas — MA, a Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria esta
estruturada e funcionando no Centro de Saude Candida da Silva Rego.

5.4 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

E um conjunto de agdes que proporciona o conhecimento, a deteccdo ou
prevencio de qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes de salde
individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de
prevencdo e controle das doencas ou agravos estd em perfeita consonancia com os
princfpios do SUS, que prevé a integralidade preventivo-assistencial das agbes de
satide, e as consequentemente eliminagdo da dicotomia tradicional entre as duas
a/éreas: preventivo/curativo, que tanto dificultava as agSes da vigilancia. '

E importante salientar que o Sistema de Satide brasileiro vem passando por um
amplo processo de reforma, cuja finalidade principal é garantir o acesso a populagao a
agdes e servigos de saude, de modo a atender as necessidades das pessoas e melhorar
as condigbes gerais de vida da populagdo, ou seja, um modelo de aten¢do integral a
salde. '

O controle de determinantes (situagdes de ordem politica, econdmica, social e
cultural que determina a existéncia de problemas ou as necessidades de satde) implica
em agBes Inter setoriais de promogdo da salde e a mobilizagdo social em torno de
melhorias das condi¢des de vida. A ‘

As acbes de Vigilancia Epidemiolégica no ano 2023, foram direcionadas
principalmente para a promogdo e prevengdo dos principais vetores transmissores da
dengue, Chikungunya, Zikavirus, Leishmaniose, Malaria, Febre Amarela e Raiva Animal.

O municipio realizou mobilizagdo em parceria com as Secretarias de Educagao,
Infraestrutura, assisténcia social voltadas para a prevengdo do mosquito Aedes Aegypt.
Palestras educativas foram realizadas em todas as escolas municipais. Os Agentes de
Endemias intensificaram as acdes, tanto na zona urbana como rural.

No setor de imunizagdo, as campanhas de vacinagdo no referido ano foram
contra a COVID 19, influenza e busca- ativa para criangas e adolescentes para
atualizagdo de todas as vacinas. Vale destacar que o municipio realizou mobilizagdo no
dia D, e levou vacinas a todos os povoados e comunidades que ndo disponhas de



postos de salde, para isso contou com o apoio e trabalho de uma equipe de
vacinadores volantes que os todos dias tinham um cronograma a ser cumprido. No
total tivemos um alcance de meta satisfatério de todo o calendério vacinal.

Com relagdo a vacinagiio contra a Raiva Animal, o municipio vacinou 993 cdes e ‘

479 gatos. Vale acrescentar também que para a realizagdo da campanha anti rabica o
municipio tinha uma equipe percorrendo toda a zona rural.

A Secretaria Municipal de Salde, juntamente com as coordenagdes de
imunizacdo e epidemiologia tem se empenhado para que todas as campanhas sejam
realizadas procurando assim o alcance das metas preconizadas pelo ministério da
saude.

A vigilancia Epidemiolégica trabalha atualmente para o alcance das metas do
Programa de Qualificagio das A¢Bes de Vigilancia em Satde — PQAVS. Para o municipio
de Nova Colinas ficou preconizado o alcance de 6 metas do total de 15 metas
estabelecidas, o municipio alcangou 5 garantindo assim o recebimento de 75% do
recurso extra do PQAVS.

O municipio alcangou a meta do nimero de imével visitados, tinha que alcancar
80% em 4 dos 6 ciclos. Foram realizados o LIA . Isto afirmar que o municipio alcangou

a meta nos 6 ciclos, sendo esta uma meta do PQAVS.

Vale destacar os outros indicadores alcangados: SIM — Sistema de Informagdo
de Mortalidade: Saude do Trabalhador — Notificacio de acidente de trabalho, e
relacionado ao trabalho; Violéncia — notificagio de violéncia; e informagdo sobre
alimentagdo das doses de vacina aplicada no municipio. O trabalho da vigilancia é
arduo porém vem se esforgando para garantir o alcance de resultados positivos, uma
vez faz um trabalho muito exitoso.

5.5 VIGILANCIA SANITARIA

As agdes de Vigilancia Sanitdria (VISA) devem promover e proteger a saude da
populacio e serem capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a sadde e intervir
nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producdo, da circulagdo
de bens e da prestacdo de servigos de interesse da saude.

Os artigos 196 e 187 da Ordem Social, em seu capitulo I, se¢do I, da
Constituicio Federal de 1988 conferem ao poder Publico & obrigacdo de regular,
fiscalizar e controlar toda e qualquer a¢do e servigo de saude de natureza publica ou
privada.

Aqui no Municipio de Nova Colinas, no ano de 2023, a VISA realizou as
seguintes acdes e servigos cadastro de estabelecimentos, atendimentos de dentncias

e




e reclamacBes inspecdo sanitdria, atividade educativa, emissdo de Alvard de
funcionamento e outros conforme suas pactuagdes sendo que foram 116
procedimentos.

CODIGO - DESCRICAO DAS ATIVIDADES QUANT.
REALIZADA
010201005 | ATIVIDADE EDUCATIVAS PARA O -
6 SETOR REGULADO
010201007 | CADASTRO DE ESTABELECIMENTOS 12
2 SUJEITOS A VIGILANCIA SANITARIA
010201016 | EXCLUSAO DE CADASTRO DE 24
1 ESTABELECIMENTOS  SUJEITOS A
VIGILANCIA SANITARIA com
ATIVIDADES ENCERRADAS. .
010201017 | INSPECAO DE ESTABELECIMENTOS 40
0 SUJEITOS A VIGILANCIA SANITARIA
010201018 | ATIVIDADE EDUCATIVA PARA A 18
8 POPULACAO
010201022 | ATIVIDADE EDUCATIVA PARA A 10
6 POPULACAO
010201023 | RECEBIMENTOS A  DENUNCIAS/ 05
4 RECLAMACAO
010201024 | ATENDIMENTOS A 07
2 DENUNCIAS/RECLAMACOES
TOTAL DE PROCEDIMENTOS 116
REALIZADOS 2022
Fonte SAI/SUS 2023

5.6 DEPARTAMENTO DE TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - TFD

O Tratamento Fora do Domicilio — TFD tem como objetivo principal oferecer
tratamento médico especializado fora do domicilio para o paciente, quanto este é
inexistente no municipio de origem, obedecendo a pactuagao vigente.

Os pacientes s3o encaminhados pelo médico da rede publica onde reside, para
Centros de maiores recursos, cuja referéncia estd na Programagdo Pactuada e
Integrada — PPI. O referido disponibiliza os deslocamentos dos pacientes de acordo
com os pardmetros da Portaria SAS/MS n° 55 de 24 de Fevereiro de 1999.

O Municipio vem se esforcando e tem cumprido e atendido as demandas do
TFD.

5.7 DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE DADOS

Hogpee!




A Central de processamento de Dados, funciona na sede da Secretaria
Municipal de Satde os postos de satide, UBS, Unidade Mista, Laboratério e Vigiladncias
executam suas agdes e servicos e levam as fichas/ planilhas/ relatérios ao setor para
sua devida digitacdo e consolidagdo. As informagdes estatisticas relacionadas com a
saude publica s3o geradas, coletas e processadas eletronicamente. Existem diversos
sistemas que s3o alimentados, diariamente, semanalmente e mensal. Estas
informacdes ajudam fazer um diagnéstico do que esta acontecendo no municipio.

5.8 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

Os profissionais da Saude que exercem atividades principalmente de
coordenagdo recebem sempre capacitagdes, a Secretaria Estadual da Satide contribui
muito para a capacitacdo desses profissionais. Os profissionais que sdo capacitados
quando chega no municipio multiplica o conhecimento adquirido com os demais
profissionais.

Nas Unidades Basicas os Enfermeiros coordenadores de equipes fazem
reunides semanalmente e atrelam a estas reunides capacitagdes para os Agentes
Comunitarios de Saude, técnicos de Enfermagem e Agerites de vigilancia
Epidemioldgica.

A Secretaria Municipal sempre estd buscando novos treinamentos para
capacitar seus profissionais da atengdo basica.

6. AVALIACAO

A Avaliacdo da execugdo das agBes e dos servicos de Saude deve ser entendida
como um processo permanente, ndo devendo ser avaliado os resultados em
determinados momentos, mais deve ser uma atividade continua, inerente e necessario
ao exercicio da funcdo gerencial podendo ser usados mecanismos distintos e
procedimentos que respeitem 0s aspectos socioecondmicos, politicos, culturais e as
questdes de saiide do Municipio.

Nova Colinas — MA, através dos investimentos na Atenco Basica, e sob o
monitoramento do Conselho Municipal de Salde, encontra — se com profissionais
capacitados, para realizar agdes e servﬁ;os de fortalecimento cada vez mais com o
vinculo populacional com SUS, garantindo a qualidade de vida de sua populagao.

7. CONSIDERAGOES FINAIS

As atividades contidas neste rela~t6rio de Gestdo é a expressdo do trabalho
realizado no ano.de 2023..Apresenta os resultados alcancados, reflete o esforgo
conjunto de todos os agentes sociais relevantes nesse processo, aqui incluimos
gestores e trabalhadores da Satide do Setor publico do SUS no municipio.




As dificuldades encontradas foram varias, com tudo a Secretaria Municipal de
Saude com o apoio da Prefeitura Municipal, ndo mediu esforcos para desenvolver as
agBes e servicos de satide ora apresentados. E obvio que nem todas as metas foram
.alcancadas, mas o municipio continua se esforgando e planejando estratégias para
cumprir as mesmas.

Desafios existem, principalmente por se tratar de crise econdmica em que o pais
atravessa pois estas refletem, sobretudo na assisténcia a saude, porém estd gestdo
busca meios para que os principios do SUS sejam norteadores de mudangas e melhoria
na saide publica do Municipio.

uel fos Santos Ea;dasj

Secretdria Municipal de Satde




