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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MA

Município NOVA COLINAS

Região de Saúde Balsas

Área 743,10 Km²

População 5.148 Hab

Densidade Populacional 7 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 13/03/2026

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Número CNES 6665713

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 01608768000105

Endereço RUA SAO FRANCISCO S/N

Email pmnc15@hotmail.com

Telefone 99 36021046

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/03/2026

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) MARIANA PINTO RIBEIRO MACEDO

Secretário(a) de Saúde cadastrado
no período

RAQUEL DOS SANTOS CALDAS

E-mail secretário(a) HELBERTHB32@MAIL.COM

Telefone secretário(a) 99984901346

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 13/03/2026 
Período de referência: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 07/1997

CNPJ 11.848.497/0001-19

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo RAQUEL DOS SANTOS CALDAS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 13/03/2026

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 31/10/2024

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Balsas

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALTO PARNAÍBA 11132.105 11392 1,02

BALSAS 13141.637 105974 8,06

https://digisusgmp.saude.gov.br 3 de 39



FEIRA NOVA DO MARANHÃO 1473.272 8237 5,59

FORMOSA DA SERRA NEGRA 3941.185 18150 4,61

FORTALEZA DOS NOGUEIRAS 1664.058 12963 7,79

LORETO 3596.888 11884 3,30

NOVA COLINAS 743.1 5148 6,93

RIACHÃO 6373.153 22740 3,57

SAMBAÍBA 2478.569 6234 2,52

SÃO FÉLIX DE BALSAS 2032.302 4491 2,21

SÃO PEDRO DOS CRENTES 979.803 5993 6,12

SÃO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS 3521.74 19158 5,44

TASSO FRAGOSO 4382.944 9130 2,08

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2025

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA SAO FRANCISCO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente MARIA DE LARA DA S SANTOS BATISTA

Número de conselheiros por segmento Usuários 3

Governo 2

Trabalhadores 4

Prestadores 3

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
A Secretaria Municipal de Saúde de Nova Colinas ¿ MA, apresenta o Relatório Anual de Saúde 2025, referente as Ações/Atividades e Serviços realizados com base

na Programação Anual de Saúde ¿ PAS/2025, que operacionaliza as ações que foram expressas no Plano Municipal de Saúde, cujo propósito está voltado para a
consolidação da gestão no fortalecimento do SUS.

Este documento atende ao preceito constitucional, à portaria Nº 3.176/GM/MS, de 24 de dezembro de 2008 e o decreto nº 7508, de junho de 2011, trata-se de uma
importante ferramenta de monitoramento e avaliação das ações realizadas pela gestão, de modo a permitir uma análise da Política de Saúde desenvolvida no
município, demonstrado os avanços alcançados e os redirecionamentos para ajustes do Plano Municipal de Saúde.

No município tem um Conselho Municipal de Saúde atuante, cujo objetivo é deliberar, acompanhar e fiscalizar a execução e os rumos da Política Municipal de Saúde
contemplado no Plano Municipal de Saúde, inclusive no que se refere à aplicação dos recursos orçamentários e financeiros, concretizando assim o Controle Social.

A Secretaria Municipal de Saúde, representada pela área técnica e coordenações municipais, acompanharam as ações com responsabilidades e com o objetivo do
cumprimento das metas para o período, tendo a oportunidade de refletir sobre elas e discutir aquelas que foram executadas e também as que não forma alcançadas.

Portanto o intuito da análise desse instrumento é que possa contribuir para que a Secretaria Municipal de Saúde em Parceria com o Conselho Municipal de Saúde
venha cumprir sua função principal que é ampliar o acesso e a qualidade da Saúde, garantindo a Humanização no Atendimento dos usuários do SUS no Município de
Nova Colinas ¿ MA.

 

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

21/05/2025 23/09/2025 26/02/2026
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão- RAG do ano de 2025 apresenta as realizações, os resultados obtidos em função das metas programadas, assim como o impacto

alcançado em função dos objetivos estabelecidos. Contempla também o grau de eficácia e efetividade alcançado pela estrutura e organização em função dos recursos
aplicados e dos resultados alcançados.

 A elaboração do Relatório de Gestão representa uma " Prestação de contas" do que foi explicitado no Plano Municipal de Saúde e Programação Anual de Saúde. A sua
produção deve ser entendida como um verdadeiro processo participativo de avaliação, em que os obstáculos são discutidos com gestor e a equipe técnica.

As instancias do Sistema Único de Saúde - SUS, devem priorizar as ações, construindo modelos de avaliação que sejam aperfeiçoar dos gradativamente, por meio das
experiências acumuladas na sua implementação.

A atual administração tem se esforçado bastante no que se refere a fazer cumprir as Metas estabelecidas no Plano Municipal de Saúde e conta com o apoio do Poder
Executivo, Legislativo e diversos órgãos, ressaltando a parceria do Controle Social, cujo o mesmo tem mantido presente em todas as reuniões e decisões para o bom
andamento da Saúde, ambos fazendo com que a comunidade tenha acesso aos serviços de saúde conforme a legislação vigente.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2025

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 186 173 359

5 a 9 anos 213 187 400

10 a 14 anos 236 206 442

15 a 19 anos 263 236 499

20 a 29 anos 446 384 830

30 a 39 anos 379 368 747

40 a 49 anos 347 337 684

50 a 59 anos 263 220 483

60 a 69 anos 186 181 367

70 a 79 anos 114 111 225

80 anos e mais 62 50 112

Total 2.695 2.453 5.148

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 13/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2021 2022 2023 2024

NOVA COLINAS 95 85 78 91

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 13/03/2026.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 113 69 100 168 159

II. Neoplasias (tumores) 14 8 11 4 7

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 2 5 3 1 5

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 62 54 41 21 33

V. Transtornos mentais e comportamentais 11 15 4 - -

VI. Doenças do sistema nervoso 11 22 15 3 2

VII. Doenças do olho e anexos - - - - 1

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 31 52 71 94 69

X. Doenças do aparelho respiratório 36 51 48 57 83

XI. Doenças do aparelho digestivo 65 68 70 19 13

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 30 3 3 3 2

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 6 8 2 3

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 42 70 50 33 29

XV. Gravidez parto e puerpério 45 56 63 76 76

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 5 2 3 13 8

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - 1 6 5

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 15 8 12 2 15
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XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 24 35 18 20 23

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 1 - 1 4 1

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 508 524 522 526 534

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 13/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 5 - 1 -

II. Neoplasias (tumores) 2 1 1 -

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 1 1 1

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 3 5

VI. Doenças do sistema nervoso - - 1 -

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 14 14 10 14

X. Doenças do aparelho respiratório 4 1 4 2

XI. Doenças do aparelho digestivo - 4 2 1

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - - - -

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 - 1 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 7 5 1

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 32 29 30 26

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 13/03/2026.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Informações dos dados demograficos e de morbimortalidade, cabe destacar que no ano de 2025 foram 75 nascido vivos de mães residentes do
municipio. Destacamos que as principais internações são por doenças infecciosas e parasitárias, e do aparelhocirculatorio. Com relação a mortalidade
as principais causas de morte está relacionada  Doenças do aparelho circulatório,  Transtornos mentais e comportamentais.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS
A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 65.106

Atendimento Individual 11.083

Procedimento 9.695

Atendimento Odontológico 1.786

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - 384 126.376,19

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 481 2.380,95 - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 481 2.380,95 384 126.376,19

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 16/03/2026.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 9.363 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 22.252 44.214,52 - -

03 Procedimentos clinicos 62.380 - 384 126.376,19

04 Procedimentos cirurgicos 2.383 4.896,78 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 481 2.380,95 - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 96.859 51.492,25 384 126.376,19

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
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Data da consulta: 16/03/2026.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 93 -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 146 -

Total 239 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 16/03/2026.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Informações das ações e serviços e produções de saúde realizados no ano de 2025. Esses dados representa o trabalho da Equipes da Estrategia Saúde
da Família - ESF, Equipe Emulti, Equipe Saúde Bucal - ESB que atuam na atenção primaria a Saúde.
Destacamos aqui, Atendimento Individual 11.076 atendimentos; Procedimentos: 9.695 procedimentos; Visita domiciliar realizadas pelos Agentes
comunitarios de saúde 65.106 visitas; atendimento odontologicos: 1.786; dados do Sistema de Informação em Saúde para a Atenção Básica.   
Dados da Produção de urgência e Emergências  e Atenção Ambulatorial e  Especializada Hospitalar e Produção da Vigilancia em Saúde.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 3 3

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

Total 0 0 8 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/03/2026.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 8 0 0 8

ENTIDADES EMPRESARIAIS

Total 8 0 0 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/03/2026.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Informações sobre a Rede fisica de Estabelecimentos de Saúde do municipio de Nova Colinas- MA.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 2 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

0 4 5 29 15

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

12 8 8 12 1

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 08/04/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Pública (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 1 1 2 2

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

45 56 59 58

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

17 27 39 42

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 08/04/2026.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Informações sobre os Profissionais que são vinculados os Estabelecimentos de Saúde no municipio de Nova Colinas.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Garantir o acesso da população a serviços de qualidade com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saúde, mediante aprimoramento da politica de atenção básica e da atenção especializada.

OBJETIVO Nº 1 .1 - Aperfeiçoar o Sistema Único de Saúde para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de saúde,
para redução das iniquidades e para promoção da qualidade de vida, efetivando a atênção básica como espaço prioritário de
organização do SUS,tendo a Estratégia de Saúde da Família como entrada no sistema de saúde e articulador com os demais níveis
de complexidade de atenção á saúde.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter cobertura de
100% ESF

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento adequado das equipes de estrategias Saúde da família

2. Visitar a todas as
localidades realizando a
reterritorização

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reterritorização das areas adscrita

3. Implantação do Programa
Previne Brasil

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 Não
programada

Percentual

4. Implantação do Programa
Brasil Sorridente

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 Não
programada

Percentual

5. Redistribuir os Agentes
Comunitarios de Saúde -
ACS

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fazer redistribuição para melhor atender as familias

6. Manter 100% de
cobertura Estrategia Saúde
Bucal

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica.

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento adequado das equipes de estrategias Saúde Bucal

7. Reestruturar as unidades
de saúde com aquisição de
equipamentos e insumos

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Aquisição de equipamentos e matérias necessários para funcionamento das equipes de saúde

8. Implantação de
prontuário eletrônico em
todas as UBS

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - Implantar o prontuário nas unidades de saúde para melhor informar

9. Reformar e manter
conservados as unidades de
saúde

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reformar as Unidades de saúde para manter adequado o funcionamento das mesmas
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10. Organizar por meio de
fluxos e protocolos, as
referências da atenção
básica para a atenção
especializada

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de fluxos de atendimento e encaminhamento integrado com Atenção Básica e atenção especializada.

11. Revisar periodicamente
em nível local e regional, a
Programação Pactuada da
atenção primaria á saúde

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Número 2021 Não
programada

Número

12. Capacitar 100% dos
profisionaisdesaúde no
processo de educação
continuada

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Incentivo para que os profissionais possa participar na educação continuada

13. Capacitar os ACS e os
profissionais da ESF e
unidade hospitalar

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir capacitação dos profissionais

14. Contratar profissionais
de nivel médio e superior
para atenção básica

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais para compor as equipes e unidades de saúde

15. Fazer avaliação com as
ESF/ESB dos indicadores do
Previne Brasil

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 Não
programada

Percentual

16. Supervisionar mensal os
protocolos, insumos,
equipamentos e processos
de trabalho nas UBS

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - Avaliação dos protocolos, insumos, equipamentos e processos de trabalho nas UBS

17. Alimentação oportuna e
eficiente de todos os
sistemas de informação da
saúde

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a eficiência da coleta e informação dos sistemas de saúde

18. Implementação dos
protocolos clinicos, doenças
crônicas Hipertensão
Arterial Sistemica -HAS,
Diabetes Mellitus- DM

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
atenção básica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver ações de atendimentos entre os profissionais da ESF e equipe multiprofissional

19. Ampliar para 03 as
Equipe Saude Bucal

Média de ação
coletiva de
escovação dental
supervisionada

Número 2021 Não
programada

Número

20. Ampliar a cobertura das
ações coletivas em saúde
Bucal nos espaços sociais,
escolas e creches do
municipio

Média de ação
coletiva de
escovação dental
supervisionada

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliação a cobertura das ações coletivas em saúde Bucal nos espaços sociais, escolas e creches do municipio

21. Oferecer manutenção
técnica corretiva e
preventiva dos
equipamentos odontológicos

Média de ação
coletiva de
escovação dental
supervisionada

Número 2021 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção técnica corretiva e preventiva dos equipamentos odontológicos

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 39



22. Realizar e organizar
ações coletivas de controle
de doenças da cavidade
oral, higiene bucal e
fluorterapia intensa, dirigida
aos grupos sociais com alta
atividade de doença

Média de ação
coletiva de
escovação dental
supervisionada

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir as ações coletivas de controle de doenças da cavidade oral, higiene bucal e fluorterapia intensa, dirigida aos grupos sociais
com alta atividade de doença

23. Aquisição de um
odontologo móvel

Média de ação
coletiva de
escovação dental
supervisionada

Número 2021 Não
programada

Número

24. Promover ações de
comunicação, informação e
educação em saúde bucal

Média de ação
coletiva de
escovação dental
supervisionada

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações de comunicação, informação e educação em saúde bucal

25. Aperfeiçoar a logística
de distribuição de insumos
odontológicos para as
Unidades de saúde

Média de ação
coletiva de
escovação dental
supervisionada

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a logística de distribuição de insumos odontológicos para as Unidades de saúde

26. Suprir as ESB com
medicamentos e
substancias de uso em
carater de urgência

Média de ação
coletiva de
escovação dental
supervisionada

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir as ESB com medicamentos e substancias de uso em carater de urgência

27. realizar o descarte
adequado dos residuos
sólidos e liquidos
acumulados/produzidos na
ESB

Média de ação
coletiva de
escovação dental
supervisionada

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização adequada dos residuos sólidos e liquidos acumulados/produzidos na ESB

28. Estimular e orientar
pacientes sobre o
aleitamento materno bucal
da gestante e recém-
nascido

Média de ação
coletiva de
escovação dental
supervisionada

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir orientação a pacientes sobre o aleitamento materno, saúde bucal da gestante e recém-nascido

29. Aumentar o percentual
de cobertura de familias
totalmente acompanhadas
pelo Programa Bolsa Família

Acompanhamento
das
condicionalidades
do Bolsa Família

Percentual 2021 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar o percentual de cobertura de familias totalmente acompanhadas pelo Programa Bolsa Família

30. Desenvolver ações de
Vigilância Alimentar e
Nutricional - SISVAN

Acompanhamento
das
condicionalidades
do Bolsa Familia

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver ações de Vigilância Alimentar e Nutricional - SISVAN

31. Aumentar á cobertura
de administração de
vitamina A na população
estipulada pelo Programa
Nacional de Suplementação
de vitamina A

Acompanhamento
das
condicionalidades
doBolsa Família

Percentual 2021 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a administração de vitamina A na população estipulada pelo Programa Nacional de Suplementação de vitamina A

32. Realizar as Ações do
Agosto Dourado, Incentivo a
amamentação exclusiva

Acompanhamento
das
condicionalidades
doBolsa Família

Número 2021 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização das Ações do Agosto Dourado, Incentivo a amamentação exclusiva

OBJETIVO Nº 1 .2 - Redução dos riscos e agravos a saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde.
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Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar as equipe para
a realização de
levantamentos
epidemiologicos

Fortalecer a
promoção e
vigilância em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação das equipe para a realização de levantamentos epidemiologicos

2. Publicar/divulgar
relatórios epidemiologico
das condições de saúde da
população dos grupos
prioritários

Fortalecer a
promoção e
vigilância em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Publicação/divulgação de relatórios epidemiologico das condições de saúde da população dos grupos prioritários

3. Realizar monitoramento e
rastreamento das Doenças
de Notificação Compulsória -
DNC

Fortalecer a
promoção e
vigilancia em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização do monitoramento e rastreamento das Doenças de Notificação Compulsória - DNC

4. Notificar e investigar as
doenças de notificação
Complusória

Fortalecer a
promoção e
vigilância em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificação e investigação das doenças de notificação Complusória

5. Investigar 100% dos
òbitos de mulheres em idade
fértil e óbitos maternos

Fortalecer a
promoção e
vigilancia

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigação 100% dos òbitos de mulheres em idade fértil e óbitos maternos

6. Investigar 100% dos
obitos infantis e fetais

Fortalecer a
promoção e
vigilância em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigação 100% dos obitos infantis e fetais

7. Monitorar semanalmente
as diarreias

Fortalecer a
promoção e
vigilância em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar semanalmente as diarreias

8. Aprimorar a qualidade da
classificação da causa básica

Fortalecer a
promoção e
vigilância em
saúde

Percentual 2021 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a qualidade da classificação da causa básica

9. Encerrar oportunamente
80% das DNC registradas no
SINAN - Sistema Nacional de
Notificação

Fortalecer a
promoção e
vigilancia em
saúde

Percentual 2021 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Encerrar oportunamente 80% das DNC registradas no SINAN - Sistema Nacional de Notificação

10. Manter 100% dos
sistemas SIM (Sistema de
Mortalidade), SINAN, SINASC
(sistema de Nascimento
Vivos) alimentados

Fortalecer a
promoção e
vigilância em
Saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter 100% dos sistemas SIM (Sistema de Mortalidade), SINAN, SINASC (sistema de Nascimento Vivos) alimentados

11. Atualizar anualmente o
Plano de Contigencia das
Arboviroses e o Plano de
Contingencia das
Arboviroses e o Plano da
VISA - Vigilancia Sanitária

Fortalecer a
promoção e
vigilancia em
saúde

Número 2021 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualizar anualmente o Plano de Contigencia das Arboviroses e o Plano de Contingencia das Arboviroses e o Plano da VISA - Vigilancia
Sanitária
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12. Promover condições em
Unidade de emergencia e
Hospilar para o atendimento
do paciente com dengue,
zika, chikungunya e outros
agravos

Fortalecer e
promover e
vigilancia em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover condições em Unidade de emergencia e Hospilar para o atendimento do paciente com dengue, zika, chikungunya e outros
agravos

13. Prover condições básicas
para o atendimento do
paciente com dengue em
todas UBS

Fortalecer a
promoção e
vigilancia em
saúde

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir as condições básicas para o atendimento do paciente com dengue em todas UBS

14. Notificar e investigar
100% dos casos graves e
óbitos suspeitos de dengue

Fortalecer a
promoção e
vigilancia em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificação e investigação de 100% dos casos graves e óbitos suspeitos de dengue

15. Fomentar ações de
saneamento ambiental
voltadas á prevenção e ao
controle de doenças e
vetores

Fortalecer o
acesso á
assistência
farmacêutica

Percentual 2021 Não
programada

Percentual

16. Garantir devida
segurança, eficácia e
qualidade dos produtos,
insumos e serviços de saúde
publica

Fortalecer a
promoção e
vigilancia em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantia da devida segurança, eficácia e qualidade dos produtos, insumos e serviços de saúde publica

17. Alimentar devidamente
os Sistemas de Informação

Fortalecer a
promoção e
vigilância em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Alimentar devidamente os Sistemas de Informação

18. Incentivar e garantir a
educação continuada de
profissionais em
participação em eventos

Fortalecer a
promoção e
vigilancia em
saúde

Proporção 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Incentivar e garantir a educação continuada de profissionais em participação em eventos

19. Aquisição de veículos
automotivos para realização
das atividades profissionais

Fortalecer a
promoção e
vigilância em
saúde

Número 2021 Não
programada

Número

20. Designar o cargo de
coordenador de Vigilância
Epidemiológica e Vigilância
Sanitaria com recurso do
fundo de vigilância em
Saúde

Fortalecer a
promoção e
vigilância em
saúde

Número 2021 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Designar o cargo de coordenador de Vigilância Epidemiológica e Vigilância Sanitaria com recurso do fundo de vigilância em Saúde

21. Implementação da sala
de Imunização nas UBS

Fortalecer a
promoção de
Vigilância em
saúde

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementação da sala de Imunização nas UBS

22. Implantação da
Vigilância Ambiental

Fortalecer a
promoção de
Vigilancia em
saúde

Número 2021 Não
programada

Número

23. Executar as ações de
vigilância sanitaria
considerada necessárias a
todos os municipios

Fortalecer a
promoção e
vigilância em
saúde

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Executar as ações de vigilância sanitaria considerada necessárias a todos os municipios
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24. Monitorar pacientes
suspeitos e confirmados com
COVID-19

Fortalecer a
promoção e
Vigilância em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar e acompanhar todos pacientes suspeitos e confirmados com COVID-19

25. Realizar planejamento
de ações para combater ao
COVID -19

Fortalecer a
promoção e
vigilancia em
saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar planejamento de ações para combater ao COVID -19

OBJETIVO Nº 1 .3 - Reorganização da atenção ambulatorial e do atendimento das Urgências e emergências

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar as ações e
serviços da Unidade Mista

Reestruturação e
qualificação da
atenção secundaria

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar as ações e serviços da Unidade Mista

2. Alteração e ampliação na
modalidade de atendimento

Reestruturação e
qualificação da
atenção secundaria

Proporção 2021 20,00 Proporção 20,00 100,00

Ação Nº 1 - ampliação na modalidade de atendimento

3. Aquisição de Ambulâncias Reestruturação e
qualificação de
atenção secundaria

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de Ambulâncias

4. Aquisição de Equipamentos
Permanentes

Reestruturação e
qualificação da
atenção secundaria

Percentual 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de Equipamentos Permanentes

5. Estabelecer protocolos das
Ações de Urgência e
emergência em Atenção Básica
e especialização

Reestruturação e
qualificação da
atenção secundaria

Número 2021 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecer protocolos das Ações de Urgência e emergência em Atenção Básica e especialização

6. Capacitar profissionais em
Urgência e emergência

Reestruturação e
qualificação da
atenção secundária

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação dos profissionais em Urgência e emergência

DIRETRIZ Nº 2 - Promoção da Atenção Integral á saúde da mulher e da criança e implementação da Rede Cegonha, com ênfase nas
áreas e população de maior vulnerabilidade

OBJETIVO Nº 2 .1 - Fortalecer e ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do câncer de mama colo
do útero.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Investigar todos os óbitos
infantis e maternos e
mulher em idade fertil

Mortalidade Martena e
Infantil e Mulher idade
Fertil

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigação de todos os óbitos infantis e maternos e mulher em idade fertil

2. Fortalecer as ações de
Vigilância do óbito materno,
infantil, fetal e de mulheres
em idade fértil

Mortalidade Martena e
Infantil e Mulher idade
Fertil

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações de Vigilância do óbito materno, infantil, fetal e de mulheres em idade fértil

3. Realizar teste rápide de
sífilis e HIV em 100% das
gestantes usuárias do SUS,
de acordo com protocolo do
Pré - Natal

Fortalecer ações do Pré
Natal

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Garantir a realizar teste rápide de sífilis e HIV em 100% das gestantes usuárias do SUS, de acordo com protocolo do Pré - Natal

4. Garantir o serviço de
referência para o
diagnóstico de câncer de
Mama

Fortalecer e ampliar as
ações de prevenção,
detecção precoce e
tratamento oportuno do
câncer de mama colo
do útero.

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o serviço de referência para o diagnóstico de câncer de Mama

5. Implementar ações de
acolhimentos com
classificação de risco em
obstetrícia e pediatria

Fortalecer ações do Pré
Natal

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar ações de acolhimentos com classificação de risco em obstetrícia e pediatria

6. Garantir 100% das
gestantes á acesso aos
exames de rotina no no pré-
natal

Fortalecer ações do Pré
Natal

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir 100% das gestantes á acesso aos exames de rotina no no pré- natal

7. Realizar exame de
prevenção do câncer de
colo do útero nas mulheres
na faixa etária de 25 a 64
anos

Fortalecer e ampliar as
ações de prevenção,
detecção precoce e
tratamento oportuno do
câncer de mama colo
do útero.

Razão 2021 0,40 Razão 0,73 182,50

Ação Nº 1 - Realização dos exame de prevenção do câncer de colo do útero nas mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos

8. Realizar Ação de Outubro
Rosa anualmente (
campanha de prevenção do
câncer de colo do útero e
mama)

Fortalecer e ampliar as
ações de prevenção,
detecção precoce e
tratamento oportuno do
câncer de mama colo
do útero.

Número 2021 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização da Ação de Outubro Rosa anualmente

9. Orientar e assegurar a
oferta de métodos
contraceptivos na rede de
saúde

Fortalecer ações do Pré
Natal

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Orientar e assegurar a oferta de métodos contraceptivos na rede de saúde

10. Implantar/implementar
a oferta de testes rápidos
para detecção de gravidez
nas UBS

Fortalecer ações do Pré
Natal

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar/implementar a oferta de testes rápidos para detecção de gravidez nas UBS

11. Investigar os óbitos
fetais e infantis e os casos
de sifilis congênitas

Fortalecer ações do Pré
Natal

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar os óbitos fetais e infantis e os casos de sifilis congênitas

12. Promover ações
educativas com as
gestantes com objetivo de
sensibilizar as gestantes
quanto benefícios do parto
normal

Fortalecer ações do Pré
Natal

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações educativas com as gestantes com objetivo de sensibilizar as gestantes quanto benefícios do parto normal

DIRETRIZ Nº 3 - Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS
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OBJETIVO Nº 3 .1 - Promover o acesso á assistencia farmacêutica e os insumos estratégicos nos diversos níveis de atenção á
saúde.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Suprir as ESF com os
medicamentos básicos do elenco
Municipal, REMUME (Relação
Municipal de Medicamentos)

Promover o
acesso á
assistencia
farmacêutica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Suprir as ESF com os medicamentos básicos do elenco Municipal, REMUME (Relação Municipal de Medicamentos)

2. Reformular constantemente o
mapa de pedido de
material/medicamento garantindo
uma boa logistica na distribuição
destes nas UBS, evitando faltas

Promover o
acesso á
assistencia
farmacêutica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reformular constantemente o mapa de pedido de material/medicamento garantindo uma boa logistica na distribuição destes nas UBS,
evitando faltas

3. Garantir medicamentos
estratégicos, destinados ao
tratamento de agravos com
tuberculose, hanseníase,
leishmaniose tegumentar e
visceral, hepatites virais, Dst/HIV

Promover o
acesso à
assistência
farmacêutica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir medicamentos estratégicos, destinados ao tratamento de agravos com tuberculose, hanseníase, leishmaniose tegumentar e
visceral, hepatites virais, Dst/HIV

4. Manutenção e efetivação das
farmacias nas UBS

Promover o
acesso á
assistencia
farmacêutica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção e efetivação das farmacias nas UBS

5. Ampliação do CAF - Central de
Abastecimento Farmacêutico

Promover o
acesso á
assistencia
farmacêutica

Número 2021 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliação do CAF - Central de Abastecimento Farmacêutico

6. Disponibilizar a medicação do
REMUME em quantidade
necessária para as demandas

Promover o
acesso á
assistencia
farmacêutica

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar a medicação do REMUME em quantidade necessária para as demandas

DIRETRIZ Nº 4 - Redução dos riscos e agravos a saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde.
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OBJETIVO Nº 4 .1 - Fortalecer a promoção e vigilância em saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar as ESFpara a
realização de levantamentos
epidemiológicos

promoção e
vigilância em saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar as ESFpara a realização de levantamentos epidemiológicos

2. Publicar/divulgar relatórios
epidemiologico das condições
de saúde da população dos
grupos prioritários

Promoção e
vigilancia em saude

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Publicação/divulgação de relatórios epidemiologico das condições de saúde da população dos grupos prioritários

3. Realizar monitoramento e
rastreamento das Doenças de
Notificação Compulsória - DNC

promoção e
vigilância em saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar monitoramento e rastreamento das Doenças de Notificação Compulsória - DNC

4. Notificar e investigar as
doenças de Notificação
compulsoria

Promoção e
Vigilância em saúde

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificar e investigar as doenças de Notificação compulsoria

5. Investigar 100% os óbitos de
mulheres em idade fertil e
óbitos maternos

Promoção e
vigilância em saúde

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar 100% os óbitos de mulheres em idade fertil e óbitos maternos

6. Monitorar semanalmente as
diarreias

Promoção e
vigilância em saúde

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar semanalmente as diarreias

7. Aprimorar a qualidade da
classificação da causa básica

Promoção e
vigilância em saúde

Percentual 2021 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Aprimorar a qualidade da classificação da causa básica

8. Encerrar oportunamente
80% das DNC registradas no
SINAN - Sistemas de Nacional
de Notificação

Promoção e
Vigilância em saúde

Percentual 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Encerrar oportunamente 80% das DNC registradas no SINAN - Sistemas de Nacional de Notificação

9. Atualizar anualmente o plano
de contigencia das Arboviroses
e o plano de Contigencia
Municipal da Visa

Promoção e
vigilancia em saúde

Número 2021 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualizar anualmente o plano de contigencia das Arboviroses e o plano de Contigencia Municipal da Visa

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecer a gestão descentralização do SUS em parceria com o controle social, e parcerias intersetoriais e intra-
municipais, contribuindo com atendimento das necessidades dos individuos

OBJETIVO Nº 5 .1 - Implementação da educação permanete e da qualificação profissionai do SUS

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reformular o Conselho
Municipal de Saúde

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Número 2021 Não
programada

Número

2. Garantir dotação
orçamentaria anualmente
para o Conselho de Saúde

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Percentual 2021 Não
programada

Percentual
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3. Realizar capanha outubro
Rosa e Novembro Azul

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Número 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar capanha outubro Rosa e Novembro Azul

4. Promover a Formação
dos Novos Conselheiros

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Percentual 2021 Não
programada

Percentual

5. Buscar parcerias com
prestadores de serviços. a
fim de ampliar a cobertura
do Atendimento
especializado e exames
laboratoriais.

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Buscar parcerias com prestadores de serviços. a fim de ampliar a cobertura do Atendimento especializado e exames laboratoriais.

6. Implantar o
Funcionamento da
Ouvidoria Municipal de
Saúde

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Número 2021 Não
programada

Número

7. Alimentar
constantetemente o sistema
de Monitotoramento de
SIsmob e Fundo nacional de
saúde com propostas de
aquisição para o municipio

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Alimentar constantetemente o sistema de Monitotoramento de SIsmob e Fundo nacional de saúde com propostas de aquisição para o
municipio

8. Ampliar as ações voltadas
para a saúde dos
trabalhadores

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Percentual 2021 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar as ações voltadas para a saúde dos trabalhadores

9. Capacitação e
sensibilização dos
profissionais da área da
saúde quanto á saúde do
trabalhador

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Percentual 2021 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação e sensibilização dos profissionais da área da saúde quanto á saúde do trabalhador

10. Intensificar o numero de
notificações de agravos á
saúde do trbalhador

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar o numero de notificações de agravos á saúde do trbalhador

11. Realizar conferencia
Municipal de Saúde

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Número 2021 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - No ano 2025 foi realizado Conferência de Saúde

12. Implantar curso Saúde
com Agente para ACS e ACE

Fortalecer a
Gestão
Descentralizada
do SUS e o
Controle Social

Percentual 2021 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - preceptoria na atividades presenciais da segunda turma Mais saúde com Agente

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício Resultados

0 - Informações
Complementares

Fortalecer as ações de Vigilância do óbito materno, infantil, fetal e de mulheres em idade
fértil

100,00 100,00
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Aquisição de Ambulâncias 1 1

Garantir medicamentos estratégicos, destinados ao tratamento de agravos com
tuberculose, hanseníase, leishmaniose tegumentar e visceral, hepatites virais, Dst/HIV

100,00 100,00

Aquisição de Equipamentos Permanentes 50,00 50,00

Realizar conferencia Municipal de Saúde 1 1

122 - Administração
Geral

Implementar as ações e serviços da Unidade Mista 100,00 100,00

Capacitar as ESFpara a realização de levantamentos epidemiológicos 100,00 100,00

Suprir as ESF com os medicamentos básicos do elenco Municipal, REMUME (Relação
Municipal de Medicamentos)

100,00 100,00

Alteração e ampliação na modalidade de atendimento 20,00 20,00

Publicar/divulgar relatórios epidemiologico das condições de saúde da população dos
grupos prioritários

100,00 100,00

Fortalecer as ações de Vigilância do óbito materno, infantil, fetal e de mulheres em idade
fértil

100,00 100,00

Aquisição de Ambulâncias 1 1

Realizar capanha outubro Rosa e Novembro Azul 1 1

Realizar monitoramento e rastreamento das Doenças de Notificação Compulsória - DNC 100,00 100,00

Garantir medicamentos estratégicos, destinados ao tratamento de agravos com
tuberculose, hanseníase, leishmaniose tegumentar e visceral, hepatites virais, Dst/HIV

100,00 100,00

Realizar teste rápide de sífilis e HIV em 100% das gestantes usuárias do SUS, de acordo
com protocolo do Pré - Natal

100,00 100,00

Aquisição de Equipamentos Permanentes 50,00 50,00

Notificar e investigar as doenças de Notificação compulsoria 100,00 100,00

Manutenção e efetivação das farmacias nas UBS 100,00 100,00

Garantir o serviço de referência para o diagnóstico de câncer de Mama 100,00 100,00

Estabelecer protocolos das Ações de Urgência e emergência em Atenção Básica e
especialização

1 1

Buscar parcerias com prestadores de serviços. a fim de ampliar a cobertura do
Atendimento especializado e exames laboratoriais.

100,00 100,00

Investigar 100% os óbitos de mulheres em idade fertil e óbitos maternos 100,00 100,00

Ampliação do CAF - Central de Abastecimento Farmacêutico 1 1

Implementar ações de acolhimentos com classificação de risco em obstetrícia e pediatria 100,00 100,00

Capacitar profissionais em Urgência e emergência 100,00 100,00

Monitorar semanalmente as diarreias 100,00 100,00

Disponibilizar a medicação do REMUME em quantidade necessária para as demandas 100,00 100,00

Garantir 100% das gestantes á acesso aos exames de rotina no no pré- natal 100,00 100,00

Realizar exame de prevenção do câncer de colo do útero nas mulheres na faixa etária de
25 a 64 anos

0,40 0,73

Alimentar constantetemente o sistema de Monitotoramento de SIsmob e Fundo nacional
de saúde com propostas de aquisição para o municipio

100,00 100,00

Aprimorar a qualidade da classificação da causa básica 95,00 95,00

Implantação de prontuário eletrônico em todas as UBS 100,00 50,00

Ampliar as ações voltadas para a saúde dos trabalhadores 25,00 25,00

Encerrar oportunamente 80% das DNC registradas no SINAN - Sistemas de Nacional de
Notificação

80,00 80,00

Realizar Ação de Outubro Rosa anualmente ( campanha de prevenção do câncer de colo
do útero e mama)

1 1

Orientar e assegurar a oferta de métodos contraceptivos na rede de saúde 100,00 100,00

Capacitação e sensibilização dos profissionais da área da saúde quanto á saúde do
trabalhador

50,00 50,00

Atualizar anualmente o plano de contigencia das Arboviroses e o plano de Contigencia
Municipal da Visa

2 2

Organizar por meio de fluxos e protocolos, as referências da atenção básica para a
atenção especializada

100,00 100,00
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Intensificar o numero de notificações de agravos á saúde do trbalhador 100,00 100,00

Implantar/implementar a oferta de testes rápidos para detecção de gravidez nas UBS 100,00 100,00

Investigar os óbitos fetais e infantis e os casos de sifilis congênitas 100,00 100,00

Realizar conferencia Municipal de Saúde 1 1

Capacitar 100% dos profisionaisdesaúde no processo de educação continuada 100,00 100,00

Implantar curso Saúde com Agente para ACS e ACE 100,00 100,00

Promover ações educativas com as gestantes com objetivo de sensibilizar as gestantes
quanto benefícios do parto normal

100,00 100,00

Capacitar os ACS e os profissionais da ESF e unidade hospitalar 100,00 100,00

Oferecer manutenção técnica corretiva e preventiva dos equipamentos odontológicos 2 2

301 - Atenção Básica Manter cobertura de 100% ESF 100,00 100,00

Capacitar as ESFpara a realização de levantamentos epidemiológicos 100,00 100,00

Investigar todos os óbitos infantis e maternos e mulher em idade fertil 100,00 100,00

Implementar as ações e serviços da Unidade Mista 100,00 100,00

Capacitar as equipe para a realização de levantamentos epidemiologicos 100,00 100,00

Visitar a todas as localidades realizando a reterritorização 100,00 100,00

Publicar/divulgar relatórios epidemiologico das condições de saúde da população dos
grupos prioritários

100,00 100,00

Reformular constantemente o mapa de pedido de material/medicamento garantindo
uma boa logistica na distribuição destes nas UBS, evitando faltas

100,00 100,00

Fortalecer as ações de Vigilância do óbito materno, infantil, fetal e de mulheres em idade
fértil

100,00 100,00

Alteração e ampliação na modalidade de atendimento 20,00 20,00

Publicar/divulgar relatórios epidemiologico das condições de saúde da população dos
grupos prioritários

100,00 100,00

Realizar teste rápide de sífilis e HIV em 100% das gestantes usuárias do SUS, de acordo
com protocolo do Pré - Natal

100,00 100,00

Realizar capanha outubro Rosa e Novembro Azul 1 1

Realizar monitoramento e rastreamento das Doenças de Notificação Compulsória - DNC 100,00 100,00

Garantir medicamentos estratégicos, destinados ao tratamento de agravos com
tuberculose, hanseníase, leishmaniose tegumentar e visceral, hepatites virais, Dst/HIV

100,00 100,00

Notificar e investigar as doenças de notificação Complusória 100,00 100,00

Notificar e investigar as doenças de Notificação compulsoria 100,00 100,00

Manutenção e efetivação das farmacias nas UBS 100,00 100,00

Garantir o serviço de referência para o diagnóstico de câncer de Mama 100,00 100,00

Aquisição de Equipamentos Permanentes 50,00 50,00

Redistribuir os Agentes Comunitarios de Saúde - ACS 100,00 100,00

Buscar parcerias com prestadores de serviços. a fim de ampliar a cobertura do
Atendimento especializado e exames laboratoriais.

100,00 100,00

Investigar 100% os óbitos de mulheres em idade fertil e óbitos maternos 100,00 100,00

Ampliação do CAF - Central de Abastecimento Farmacêutico 1 1

Implementar ações de acolhimentos com classificação de risco em obstetrícia e pediatria 100,00 100,00

Estabelecer protocolos das Ações de Urgência e emergência em Atenção Básica e
especialização

1 1

Investigar 100% dos òbitos de mulheres em idade fértil e óbitos maternos 100,00 100,00

Manter 100% de cobertura Estrategia Saúde Bucal 100,00 100,00

Monitorar semanalmente as diarreias 100,00 100,00

Disponibilizar a medicação do REMUME em quantidade necessária para as demandas 100,00 100,00

Garantir 100% das gestantes á acesso aos exames de rotina no no pré- natal 100,00 100,00

Capacitar profissionais em Urgência e emergência 100,00 100,00

Investigar 100% dos obitos infantis e fetais 100,00 100,00

Reestruturar as unidades de saúde com aquisição de equipamentos e insumos 100,00 100,00
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Alimentar constantetemente o sistema de Monitotoramento de SIsmob e Fundo nacional
de saúde com propostas de aquisição para o municipio

100,00 100,00

Realizar exame de prevenção do câncer de colo do útero nas mulheres na faixa etária de
25 a 64 anos

0,40 0,73

Monitorar semanalmente as diarreias 100,00 100,00

Implantação de prontuário eletrônico em todas as UBS 100,00 50,00

Ampliar as ações voltadas para a saúde dos trabalhadores 25,00 25,00

Encerrar oportunamente 80% das DNC registradas no SINAN - Sistemas de Nacional de
Notificação

80,00 80,00

Realizar Ação de Outubro Rosa anualmente ( campanha de prevenção do câncer de colo
do útero e mama)

1 1

Aprimorar a qualidade da classificação da causa básica 95,00 95,00

Reformar e manter conservados as unidades de saúde 100,00 100,00

Capacitação e sensibilização dos profissionais da área da saúde quanto á saúde do
trabalhador

50,00 50,00

Atualizar anualmente o plano de contigencia das Arboviroses e o plano de Contigencia
Municipal da Visa

2 2

Orientar e assegurar a oferta de métodos contraceptivos na rede de saúde 100,00 100,00

Encerrar oportunamente 80% das DNC registradas no SINAN - Sistema Nacional de
Notificação

80,00 80,00

Organizar por meio de fluxos e protocolos, as referências da atenção básica para a
atenção especializada

100,00 100,00

Intensificar o numero de notificações de agravos á saúde do trbalhador 100,00 100,00

Implantar/implementar a oferta de testes rápidos para detecção de gravidez nas UBS 100,00 100,00

Manter 100% dos sistemas SIM (Sistema de Mortalidade), SINAN, SINASC (sistema de
Nascimento Vivos) alimentados

100,00 100,00

Investigar os óbitos fetais e infantis e os casos de sifilis congênitas 100,00 100,00

Realizar conferencia Municipal de Saúde 1 1

Capacitar 100% dos profisionaisdesaúde no processo de educação continuada 100,00 100,00

Implantar curso Saúde com Agente para ACS e ACE 100,00 100,00

Promover ações educativas com as gestantes com objetivo de sensibilizar as gestantes
quanto benefícios do parto normal

100,00 100,00

Promover condições em Unidade de emergencia e Hospilar para o atendimento do
paciente com dengue, zika, chikungunya e outros agravos

100,00 100,00

Capacitar os ACS e os profissionais da ESF e unidade hospitalar 100,00 100,00

Prover condições básicas para o atendimento do paciente com dengue em todas UBS 100,00 100,00

Contratar profissionais de nivel médio e superior para atenção básica 50,00 50,00

Notificar e investigar 100% dos casos graves e óbitos suspeitos de dengue 100,00 100,00

Supervisionar mensal os protocolos, insumos, equipamentos e processos de trabalho nas
UBS

0,00 100,00

Garantir devida segurança, eficácia e qualidade dos produtos, insumos e serviços de
saúde publica

100,00 100,00

Alimentação oportuna e eficiente de todos os sistemas de informação da saúde 100,00 100,00

Alimentar devidamente os Sistemas de Informação 100,00 100,00

Implementação dos protocolos clinicos, doenças crônicas Hipertensão Arterial Sistemica
-HAS, Diabetes Mellitus- DM

100,00 100,00

Incentivar e garantir a educação continuada de profissionais em participação em eventos 100,00 100,00

Ampliar a cobertura das ações coletivas em saúde Bucal nos espaços sociais, escolas e
creches do municipio

100,00 100,00

Designar o cargo de coordenador de Vigilância Epidemiológica e Vigilância Sanitaria com
recurso do fundo de vigilância em Saúde

1 1

Oferecer manutenção técnica corretiva e preventiva dos equipamentos odontológicos 2 2

Implementação da sala de Imunização nas UBS 100,00 100,00

Realizar e organizar ações coletivas de controle de doenças da cavidade oral, higiene
bucal e fluorterapia intensa, dirigida aos grupos sociais com alta atividade de doença

100,00 100,00
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Executar as ações de vigilância sanitaria considerada necessárias a todos os municipios 100,00 100,00

Promover ações de comunicação, informação e educação em saúde bucal 100,00 100,00

Monitorar pacientes suspeitos e confirmados com COVID-19 100,00 100,00

Aperfeiçoar a logística de distribuição de insumos odontológicos para as Unidades de
saúde

100,00 100,00

Realizar planejamento de ações para combater ao COVID -19 100,00 100,00

Suprir as ESB com medicamentos e substancias de uso em carater de urgência 100,00 100,00

realizar o descarte adequado dos residuos sólidos e liquidos acumulados/produzidos na
ESB

100,00 100,00

Estimular e orientar pacientes sobre o aleitamento materno bucal da gestante e recém-
nascido

100,00 100,00

Desenvolver ações de Vigilância Alimentar e Nutricional - SISVAN 100,00 100,00

Aumentar á cobertura de administração de vitamina A na população estipulada pelo
Programa Nacional de Suplementação de vitamina A

20,00 20,00

Realizar as Ações do Agosto Dourado, Incentivo a amamentação exclusiva 1 1

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Implementar as ações e serviços da Unidade Mista 100,00 100,00

Alteração e ampliação na modalidade de atendimento 20,00 20,00

Investigar 100% os óbitos de mulheres em idade fertil e óbitos maternos 100,00 100,00

Monitorar semanalmente as diarreias 100,00 100,00

Aprimorar a qualidade da classificação da causa básica 95,00 95,00

Promover condições em Unidade de emergencia e Hospilar para o atendimento do
paciente com dengue, zika, chikungunya e outros agravos

100,00 100,00

Capacitar os ACS e os profissionais da ESF e unidade hospitalar 100,00 100,00

Monitorar pacientes suspeitos e confirmados com COVID-19 100,00 100,00

Suprir as ESB com medicamentos e substancias de uso em carater de urgência 100,00 100,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Suprir as ESF com os medicamentos básicos do elenco Municipal, REMUME (Relação
Municipal de Medicamentos)

100,00 100,00

Reformular constantemente o mapa de pedido de material/medicamento garantindo
uma boa logistica na distribuição destes nas UBS, evitando faltas

100,00 100,00

Realizar monitoramento e rastreamento das Doenças de Notificação Compulsória - DNC 100,00 100,00

Manutenção e efetivação das farmacias nas UBS 100,00 100,00

Disponibilizar a medicação do REMUME em quantidade necessária para as demandas 100,00 100,00

Implantar/implementar a oferta de testes rápidos para detecção de gravidez nas UBS 100,00 100,00

Monitorar pacientes suspeitos e confirmados com COVID-19 100,00 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

Atualizar anualmente o plano de contigencia das Arboviroses e o plano de Contigencia
Municipal da Visa

2 2

Atualizar anualmente o Plano de Contigencia das Arboviroses e o Plano de Contingencia
das Arboviroses e o Plano da VISA - Vigilancia Sanitária

2 2

Alimentação oportuna e eficiente de todos os sistemas de informação da saúde 100,00 100,00

Designar o cargo de coordenador de Vigilância Epidemiológica e Vigilância Sanitaria com
recurso do fundo de vigilância em Saúde

1 1

Executar as ações de vigilância sanitaria considerada necessárias a todos os municipios 100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Investigar todos os óbitos infantis e maternos e mulher em idade fertil 100,00 100,00

Capacitar as ESFpara a realização de levantamentos epidemiológicos 100,00 100,00

Publicar/divulgar relatórios epidemiologico das condições de saúde da população dos
grupos prioritários

100,00 100,00

Realizar monitoramento e rastreamento das Doenças de Notificação Compulsória - DNC 100,00 100,00

Notificar e investigar as doenças de Notificação compulsoria 100,00 100,00

Investigar 100% dos òbitos de mulheres em idade fértil e óbitos maternos 100,00 100,00

Buscar parcerias com prestadores de serviços. a fim de ampliar a cobertura do
Atendimento especializado e exames laboratoriais.

100,00 100,00

Encerrar oportunamente 80% das DNC registradas no SINAN - Sistemas de Nacional de
Notificação

80,00 80,00
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Atualizar anualmente o plano de contigencia das Arboviroses e o plano de Contigencia
Municipal da Visa

2 2

Capacitação e sensibilização dos profissionais da área da saúde quanto á saúde do
trabalhador

50,00 50,00

Intensificar o numero de notificações de agravos á saúde do trbalhador 100,00 100,00

Atualizar anualmente o Plano de Contigencia das Arboviroses e o Plano de Contingencia
das Arboviroses e o Plano da VISA - Vigilancia Sanitária

2 2

Investigar os óbitos fetais e infantis e os casos de sifilis congênitas 100,00 100,00

Prover condições básicas para o atendimento do paciente com dengue em todas UBS 100,00 100,00

Notificar e investigar 100% dos casos graves e óbitos suspeitos de dengue 100,00 100,00

Alimentação oportuna e eficiente de todos os sistemas de informação da saúde 100,00 100,00

Designar o cargo de coordenador de Vigilância Epidemiológica e Vigilância Sanitaria com
recurso do fundo de vigilância em Saúde

1 1

Monitorar pacientes suspeitos e confirmados com COVID-19 100,00 100,00

Realizar planejamento de ações para combater ao COVID -19 100,00 100,00

306 - Alimentação e
Nutrição

Aumentar o percentual de cobertura de familias totalmente acompanhadas pelo
Programa Bolsa Família

15,00 15,00

Desenvolver ações de Vigilância Alimentar e Nutricional - SISVAN 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A 4.266.539,12 N/A N/A N/A N/A N/A 4.266.539,12

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A 125.792,64 N/A N/A N/A N/A N/A 125.792,64

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A 11.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 11.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 08/04/2026.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Informações das Metas alcançadas no ano de 2025. Vale destacar que com relação Ação 15 fomentar ações de saneamento ambiental voltadas á 
prevenção e controle de doenças e vetores o municipio desenvolve uma vez que os profissionais Agentes de Combate a Edemias e Agente
Comunitarios de saúde realizam diariamente nas realização de suas visitas.
Outra ação que merece destaque é com relação ao percetual alcançado de 185,5% de coleta de preventivo do cancer de colo utrino na faixa etaria de
25 a 64 nas mulheres, antes era pactuado a razão 0,40 hoje é pactuado a razão 1.  O Municipio realizou no ano nesta faixa etaria 306 exames de
preventivos alcancando resultado de 0,73. Nossa missão é alcanca o todas as mulheres na faixa etaria para assim garantir um ratreio de qualidade.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 08/04/2026.
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9. Execução Orçamentária e Financeira
A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 5.220.104,37 3.079.606,43 10.557,58 133.865,64 0,00 0,00 0,00 0,00 8.444.134,02

Capital 0,00 25.769,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.769,99

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 130.800,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 130.800,20

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 45.382,35 203.605,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 248.987,65

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 5.422.056,91 3.283.211,73 10.557,58 133.865,64 0,00 0,00 0,00 0,00 8.849.691,86

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 13/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 1,98 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 96,62 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 13,02 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  99,82 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 18,67 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 53,40 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.719,05  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 52,47 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 1,44 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 27,76 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 1,77 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 66,79 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 21,47 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 13/03/2026.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 1.006.000,00 1.006.000,00 929.699,84 92,42

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 6.000,00 6.000,00 22.416,50 373,61
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Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos -
ITBI

50.000,00 50.000,00 70.761,72 141,52

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

150.000,00 150.000,00 218.790,26 145,86

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

800.000,00 800.000,00 617.731,36 77,22

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 23.870.348,00 23.870.348,00 24.192.152,72 101,35

Cota-Parte FPM 19.060.348,00 19.060.348,00 15.737.996,21 82,57

Cota-Parte ITR 30.000,00 30.000,00 46.468,68 154,90

Cota-Parte do IPVA 250.000,00 250.000,00 7.186,34 2,87

Cota-Parte do ICMS 4.500.000,00 4.500.000,00 8.156.459,35 181,25

Cota-Parte do IPI - Exportação 30.000,00 30.000,00 244.042,14 813,47

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

24.876.348,00 24.876.348,00 25.121.852,56 100,99

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E

CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 3.537.000,00 5.520.400,00 5.218.613,36 94,53 5.218.613,36 94,53 5.218.613,36 94,53 0,00

Despesas Correntes 3.488.000,00 5.450.400,00 5.192.843,37 95,27 5.192.843,37 95,27 5.192.843,37 95,27 0,00

Despesas de Capital 49.000,00 70.000,00 25.769,99 36,81 25.769,99 36,81 25.769,99 36,81 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

81.000,00 149.000,00 130.800,20 87,79 130.800,20 87,79 130.800,20 87,79 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 81.000,00 149.000,00 130.800,20 87,79 130.800,20 87,79 130.800,20 87,79 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 123.000,00 88.050,00 45.382,35 51,54 45.382,35 51,54 45.382,35 51,54 0,00

Despesas Correntes 105.000,00 88.050,00 45.382,35 51,54 45.382,35 51,54 45.382,35 51,54 0,00

Despesas de Capital 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

36.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 36.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI +
VII + VIII + IX + X)

3.777.000,00 5.768.450,00 5.394.795,91 93,52 5.394.795,91 93,52 5.394.795,91 93,52 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 5.394.795,91 5.394.795,91 5.394.795,91

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

0,00 N/A N/A
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(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos
a Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 5.394.795,91 5.394.795,91 5.394.795,91

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 3.768.277,88

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

1.626.518,03 1.626.518,03 1.626.518,03

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de
15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

21,47 21,47 21,47

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS

ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E

26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de
Referência

Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))Empenhadas
(i)

Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado
em ASPS

no
exercício

(n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito
em RP

no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total
de RP

a
pagar

(t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos
de 2025

3.768.277,88 5.394.795,91 1.626.518,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.626.518,03

Empenhos
de 2024

3.225.418,27 4.573.520,42 1.348.102,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.348.102,15

Empenhos
de 2023

2.566.734,46 4.461.959,63 1.895.225,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.895.225,17

Empenhos
de 2022

2.526.083,53 3.529.868,05 1.003.784,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.003.784,52

Empenhos
de 2021

2.026.432,41 4.065.900,15 2.039.467,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.039.467,74

Empenhos
de 2020

1.589.551,76 2.342.247,87 752.696,11 0,00 59.513,50 0,00 0,00 0,00 0,00 812.209,61

Empenhos
de 2019

1.498.573,31 2.530.957,37 1.032.384,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.032.384,06

Empenhos
de 2018

1.358.479,20 2.226.571,18 868.091,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 868.091,98

Empenhos
de 2017

1.359.553,65 2.268.650,89 909.097,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 909.097,24

Empenhos
de 2016

1.364.506,73 1.552.511,83 188.005,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 188.005,10

Empenhos
de 2015

1.193.995,52 2.000.000,00 806.004,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 806.004,48

Empenhos
de 2014

1.100.649,88 1.940.536,82 839.886,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 839.886,94

2
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Empenhos
de 2013

1.046.670,75 1.223.270,45 176.599,70 0,00 89.137,05 0,00 0,00 0,00 0,00 265.736,75

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de
Referência

Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))
Empenhadas

(x)
Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 3.456.213,00 3.456.213,00 5.910.752,17 171,02

Provenientes da União 3.136.213,00 3.136.213,00 5.910.752,17 188,47

Provenientes dos Estados 320.000,00 320.000,00 0,00 0,00

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 72.200,00 72.200,00 10.482,72 14,52

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

3.528.413,00 3.528.413,00 5.921.234,89 167,82

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 3.332.000,00 3.545.640,00 3.251.290,65 91,70 3.251.290,65 91,70 3.251.290,65 91,70 0,00

Despesas Correntes 3.237.000,00 3.492.640,00 3.251.290,65 93,09 3.251.290,65 93,09 3.251.290,65 93,09 0,00

Despesas de Capital 95.000,00 53.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

884.000,00 59.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 884.000,00 59.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

216.000,00 212.500,00 203.605,30 95,81 203.605,30 95,81 203.605,30 95,81 0,00

Despesas Correntes 214.000,00 210.500,00 203.605,30 96,72 203.605,30 96,72 203.605,30 96,72 0,00

Despesas de Capital 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII)

148.000,00 36.860,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 148.000,00 36.860,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

4.580.000,00 3.854.000,00 3.454.895,95 89,64 3.454.895,95 89,64 3.454.895,95 89,64 0,00

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS
COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV
+ XXXIII)

6.869.000,00 9.066.040,00 8.469.904,01 93,42 8.469.904,01 93,42 8.469.904,01 93,42 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V +
XXXIV)

965.000,00 208.000,00 130.800,20 62,88 130.800,20 62,88 130.800,20 62,88 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI +
XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

339.000,00 300.550,00 248.987,65 82,84 248.987,65 82,84 248.987,65 82,84 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

184.000,00 47.860,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL)

8.357.000,00 9.622.450,00 8.849.691,86 91,97 8.849.691,86 91,97 8.849.691,86 91,97 0,00

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

4.515.000,00 3.802.000,00 3.427.634,95 90,15 3.427.634,95 90,15 3.427.634,95 90,15 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

3.842.000,00 5.820.450,00 5.422.056,91 93,16 5.422.056,91 93,16 5.422.056,91 93,16 0,00

FONTE: SIOPS, Maranhão29/01/26 12:25:04
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a
pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido
em 2025 

(Fonte: FNS)

Valor
Executado

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM R$ 756.816,28 681124,35

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE R$ 628.452,00 628452,00
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Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de Saúde

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
1.539.449,28 1474187,30

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL R$ 7.561,85 7561,85

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
2.048.708,00 185784,91

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 188.688,00 50206,26

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 125.792,64 125792,64

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 44.185,20 44185,20

10303511720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 18.000,00 18000,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 11.000,00 1100,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 78.936,00 78936,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 51.658,03 51658,03

10306513320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 42.367,99 42367,99

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Não há informações cadastradas para o período do Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Informações sobre os recursos financeiros recebibo Fundo a Fundo e executado pelo municipio de Nova Colinas - MA
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 08/04/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 08/04/2026.

Análises e Considerações sobre Auditorias
O municipio não recebeu auditoria.
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11. Análises e Considerações Gerais

As atividades contidas neste relatório de Gestão é a expressão do trabalho realizado no ano de 2025. Apresenta os resultados alcançados, reflete o esforço conjunto
de todos os agentes sociais relevantes nesse processo, aqui incluímos gestores e trabalhadores da Saúde do Setor público do SUS no município.

As dificuldades encontradas foram várias, com tudo a Secretaria Municipal de Saúde com o apoio da Prefeitura Municipal, não mediu esforços para desenvolver as
ações e serviços de saúde ora apresentados. É obvio que nem todas as metas foram alcançadas, mas o município continua se esforçando e planejando estratégias para
cumprir as mesmas.

Desafios existem, principalmente por se tratar de crise econômica em que o país atravessa pois estas refletem, sobretudo na assistência à saúde, porém está
gestão busca meios para que os princípios do SUS sejam norteadores de mudanças e melhoria na saúde pública do Município.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Sem recomendações

 
RAQUEL DOS SANTOS CALDAS 

Secretário(a) de Saúde 
NOVA COLINAS/MA, 2025
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Identificação
Considerações:
Ciente das Informações

Introdução
Considerações:
Ciente das Informações

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Ciente das informações

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Ciente das informações

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Ciente das informações

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Cientes das informações

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Ciente das informações

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Ciente das informações

Auditorias
Considerações:
Cientes das informações

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
O Conselho Municipal de saúde em reunião realizada no dia 18 de março, analisa e Aprova o Relatorio Anual de Gestaõ da Saúde 2025

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Ciente

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO

MUNICÍPIO: NOVA COLINAS 
Relatório Anual de Gestão - 2025 

Parecer do Conselho de Saúde
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NOVA COLINAS/MA, 08 de Abril de 2026 

Conselho Municipal de Saúde de Nova Colinas
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